SMK AUKSTOJI MOKYKA

STUDIJU BAIGIAMUJU DARBU RENGIMO, GYNIMO IR SAUGOJIMO
TVARKOS APRASAS

I. Bendrosios nuostatos

1. SMK Aukstoji mokykla (toliau — SMK) studijy baigiamyjy darby (toliau — BD) rengimo,
gynimo ir saugojimo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) nustato bendrasias BD rengimo, gynimo,
vertinimo ir saugojimo procediiras SMK.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis SMK Statutu, Studijy reglamentu, Studijy rezultaty vertinimo
tvarka, kitais SMK ir Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanciais studijas.

3. Konkrecia studijy programa (toliau — SP) vykdantis Studijy programy vadovas (toliau — SP
vadovas) ir Studijy programos komitetas (toliau — SP komitetas) gali detalizuoti $§io ApraSo nuostatas
pagal SP siekiamus studijy rezultatus, susiklosCiusias studijy krypties tradicijas tiek, kiek jos
neprieStarauja Siam Aprasui.

4. Konkrettis reikalavimai BD apimciai, strukttrai, apipavidalinimui nustatomi konkrecios studijy
krypties Baigiamyjy darby rengimo metodiniuose nurodymuose (toliau — Metodiniai nurodymai) ir
skelbiami SMK E-mokymas aplinkoje, kad studentai galéty su jais susipaZzinti prie§ pradédami rengti
BD.

Il. Baigiamyjuy darby rengimas

5. BD rengiami vadovaujantis Metodiniais nurodymais, kurie yra parengti kiekvienai studijy

programai.

6. Kiekvienai studijy programai BD apimtj kreditais ir pobtidj nustato SP komitetas.

7. BD tekstas turi biiti paraSytas taisyklinga lietuviy kalba (i§skyrus atvejus, kai studijy
programa vykdoma ir BD raSomas ne lietuviy kalba). BD santrauka raSoma lietuviy ir angly kalbomis.

8.  BD turi atitikti rasto darby rengimo ir dokumenty valdymo, citavimo, literattros Saltiniy
nuorody ir jy saraso sudarymo reikalavimus.

9. Studentas rengia BD sgziningai ir savarankiskai, nepazeisdamas Lietuvos Respublikos autoriy
teisiy ir gretutiniy teisiy jstatymo, laikydamasis SMK Akademinés etikos kodekso, Sio Apraso ir
Metodiniy nurodymy.

10. BD laikomas atliktu nesavarankiskai tuo atveju, kai jis visas ar i§ dalies yra paraSytas kito
autoriaus (perraSytas kito autoriaus darbas ar jo dalis be nuorody (pasisavinta autoryste)), taip pat
nesilaikoma Lietuvos Respublikos autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatyme ir/ar kituose teisés aktuose
nustatyty citavimo taisykliy), BD yra paZeistos kity treciyjy asmeny teisés ] jy kiirybos rezultatus.

11. Tai, kad BD yra parengtas savarankiSkai, sgZiningai ir laikantis Sio ApraSo reikalavimy,
studentas privalo patvirtinti uzpildydamas Patvirtinimg apie atlikto darbo savarankiskumg (Metodiniy
nurodymy priedas), kuris pateikiamas SP vadovui kartu su BD.

12. BD temas gali sitilyti atitinkama studijy programg vykdantis SP vadovas, studentas,
déstytojas, socialiniai partneriai, Studijy programy komiteto nariai.

13. Studentai BD temas gali rinktis pagal vieSai skelbiamg ir patvirtintg studijy grafika.

14. Individualiis BD temy pasirinkimo atvejai turi biiti derinami su konkrecios studijy
programos Studijy programos vadovu.

15. BD temos ir vadovai tvirtinami atitinkamos studijy programos SP komitete.
15.1. Studentui, turin¢iam akademiniy jsiskolinimy, néra skiriamas BD vadovas ir
studentas BD turi rengti savarankiskai iki to laiko, kol likviduojamos visos akademinés
skolos. Studentui, savarankiSkai rengian¢iam BD, privaloma dalyvauti Baigiamyjy darby
rengimo grafike numatytuose pirmosios, antrosios ir treciosios BD dalies perziiirose bei
parengiamajame gynime.



16. Studentas turi galimybe tikslinti BD temos formuluotg nekeiciant temos ne véliau kaip likus
meénesiui iki BD vieSo gynimo.
17. BD temos ir BD vadovai kei¢iami tik esant svarbioms priezastims:
17.1. studentas, norédamas keisti BD tema, SP vadovui pateikia argumentuotg prasyma,
suderintg su BD vadowvu;
17.2. studentas, norédamas keisti BD vadova, SP vadovui pateikia argumentuotg prasyma.
17.3. BD vadovas taip pat turi teis¢ atsisakyti vadovauti studento baigiamajam darbui, jei
studentas sistemingai nesilaiko nustatyty terminy, nevykdo metodiniy reikalavimy,
neatsizvelgia | vadovo pastabas ar pazeidzia akademinio s3ziningumo principus. Tokiais
atvejais priimamas sprendimas dél naujo BD vadovo paskyrimo, jvertinus aplinkybes ir
uztikrinant tinkamg darbo t¢stinuma.
18. Sprendima dé¢l keitimy (BD temos, BD vadovo) priima SP vadovas.
19. Studenty informavima apie BD temy pasirinkimo procediiras ir terminus vykdo SP vadovai.
20. Uz BD kokybe turinio, formos, kalbos tinkamumo ir taisyklingumo poziiiriu atsako pats BD
rengiantis studentas — BD autorius.
21. BD vadovu gali buiti SMK ir kviestinis kitos aukstosios mokyklos déstytojas, SMK socialinis
partneris.
22. BD vadovas konsultuoja BD rengiantj studentg jvairiais su baigiamuoju darbu susijusiais
metodiniais ir dalykiniais klausimais:

22.1. susidarant individualy BD rengimo plana;

22.2. rengiant atskiras BD dalis pagal BD rengimo grafika;

22.3. BD vadovas turi dalyvauti Baigiamyjy darby rengimo grafike numatytuose pirmosios,
antrosios ir tre¢iosios BD dalies perzitirose. Neturint galimybés dalyvauti, turi Studijy programos
vadovui pateikti aiSky griztamajj rysj apie studento BD.

22.4. rengiant BD teksta bei formuluojant iSvadas;

22.5. rengiantis pristatyti BD parengiamajam ir vieSam gynimui;

23. Rengdamas BD studentas turi pateikti vertinimui SP vadovui atskiras BD dalis ir tinkamai
parengta BD Baigiamyjy darby rengimo grafike numatytais terminais:

23.1. visi studentai turi dalyvauti Baigiamyjy darby rengimo grafike numatytuose pirmosios,
antrosios ir tre¢iosios BD dalies perziiirose. Sj procesa koordinuoja konkrecios studijy programos SP
vadovas.

23.2. Studijy programos vadovo griztamasis rySys studentui dél baigiamojo darbo pagal
Baigiamyjy darby rengimo grafika teikiamas tik numatytos tarpinés perzitiros metu. Studentas,
nedalyvaves tarpingje BD perziiiroje, savarankiSkai (be SP vadovo pagalbos) dirba iki kitos Baigiamyjy
darby rengimo grafike numatytos BD dalies tarpinés perzitiros. Tarpiniy perziiiry metu studento
baigiamasis darbas yra vertinamas balu, siekiant jvertinti darbo rengimo eiga, stebéti nuosekly progresa
ir uztikrinti, kad baigiamasis darbas biity kryptingai rengiamas link galutinio rezultato (Zidiréti 1 prieda).

I11. Dirbtinio intelekto jrankiy taikymas studenty baigiamuosiuose darbuose

24. Rengdami baigiamuosius darbus, studentai privalo preciziskai laikytis dirbtinio intelekto
(toliau — DI) specifiniy gairiy, taisykliy, kurios jtvirtintos SMK dokumentuose, pvz., Dirbtinio intelekto
naudojimo SMK politikoje.

25. Studentai privalo laikytis tinkamo naudojamy DI jrankiy citavimo procediiry, sugeneravusiems
uzklausos rezultatus, apimant 3 salygas: jtraukti DI jrankj j literatiiros Saltiniy sgrasa ir tinkamai pagal
taisykles cituoti tekste; aiSkiai jvardinti DI jrankiy naudojimo tiksla; pateikti trumpa proceso aprasyma
(pateiktos uzklausos salyga ir sugeneruotas rezultatas); Sias salygas privaloma taikyti net ir tais atvejais, kai
studentai redagavo DI sukurtg turinj arba sukiiré turinj, kuris buvo redaguotas DI jrankiais.

26. Tais atvejais, kai studenty parengtuose baigiamuosiuose darbuose nustatomi faktiniai
netikslumai, neteisingas ar klaidinantis citavimas, tokie darbai yra pripazjstami plagiatais, t. y.
akademinio nesgziningumo atvejais, nors ir yra pateikiami tinkamai cituojant DI jrankiy sugeneruota
rezultatg. Tokiais atvejais taikomos SMK Akademinés etikos ir Tyrimy etikos komiteto veiklos
aprasuose jtvirtintos proceduros.



V. Baigiamyju darby pateikimas vertinimui ir gynimui

27.Studento baigiamojo darbo (BD) vertinimas ir gynimas vyksta dviem etapais: parengiamajame
gynime ir baigiamyjy darby vertinimo komisijoje.

28.Ginti BD parengiamajame gynime leidziama tik studentams, jvykdziusiems visus studijy
programos reikalavimus (neturintiems akademiniy jsiskolinimy) ir tik studijy grafike nurodytu metu.
29.Parengtas BD kolegialiai svarstomas parengiamajame gynime dalyvaujant studentui, BD
vadovui, esant biitinybei, studijy programos déstytojams. Kolegialus vertinimas taikomas siekiant
uztikrinti vertinimo objektyvuma, padéti studentui pasirengti vieSam BD gynimui. Studentas privalo
parengiamojo gynimo metu biti pasiruoses pristatyti visg su empiriniu tyrimu susijusia informacijg (jei

reikia — nuasmenintg): kiekybinés apklausos/kokybinio tyrimo duomenis.

30. Po BD parengiamojo gynimo yra priimamas sprendimas dél BD tinkamumo vieSam gynimui

(zr. 1 lentelg).

1 lentelé. Kriterijai, kuriuos turi atitikti studento baigiamasis darbas parengiamajame gynime

Kriterijai GINTINAS IS DALIES GINTINAS
Atitikimas SMK baigiamyjy darby | Atitinka Atitinka i§ dalies
metodiniuose nurodymuose

pateiktiems  baigiamojo  darbo

jforminimo reikalavimams

Gramatinés ir stiliaus klaidos

Tekstas parengtas be gramatiniy,
sintaksés ir stiliaus klaidy

Tekste yra daug gramatiniy, sintaksés ir
stiliaus klaidy, kurios apsunkina teksto
supratimg ir skaityma

Parengtos visos privalomos BD
dalys

* Titulinis

+ Santrauka (lietuviy ir angly
k.)

 Jvadas (visos jvado struktiirinés
dalys)

* Mokslinés literattiros analizé
* Tyrimo dizainas

* Tyrimo rezultatai ir jy
aptarimas

* Projektas (MRK, PRM, KPI
ir kt.)

* ISvados

* Naudotos literatliros sarasas
* Priedai (jei teikiami)

Triiksta nors vienos privalomos dalies

Mokslinés literatiros skaicius

Daugiau kaip 25 Saltiniai

Maziau negu 20 Saltiniy

Mokslinés literatiiros naujumas (ne
senesni kaip 5-10 m.)

Iki 20 proc. senesnés literatiiros

Daugiau negu 30 proc. senesnés literatiiros

Mokslinés literatiiros uzsienio
kalba (BD darbams lietuviy k.)

5 Saltiniai ir daugiau

Maziau negu 3 Saltiniai

Baigiamojo darbo apimtis

100 proc. privalomos apimties

Truksta daugiau negu 6 psl.

Plagiato procentas

0 proc.

1 ir daugiau proc.

Dirbtinio intelekto panaudojimo
procentas

Ne daugiau kaip 5 proc.

6 ir daugiau proc.

Sutapciy procentas

Vieno $altinio korektisky citaty
kiekis nevirSija 4 proc. viso
baigiamojo darbo

Vieno Saltinio korektisky citaty kiekis
sudaro nuo 5 viso baigiamojo darbo

Citavimas, nuorody

Cituojama tinkamai, naudojant

Nesilaikoma SMK nustatyto citavimo

pateikimas APA 7 versijos citavimo stiliy reikalavimy
(teises studijy programai APA
+ Chicago)
Tyrimo imtis Tyrimo imtis validi ir pateiktas Tyrimo imtis néra validi, tyrimo imties

tyrimo imties pagrindimas

pagrindimas pateiktas arba nepateiktas

Baigiamojo darbo tikslas
ir uzdaviniai

Baigiamojo darbo tikslas ir
uzdaviniai aiSkiai
suformuluoti, atitinka

baigiamojo darbo tema

Baigiamojo darbo tikslas ir uzdaviniai
neatitinka darbo temos

Baigiamojo darbo tema ir problema

Pagrijstas temos
aktualumas, tinkamai suformuluota

Nepagrijstas temos aktualumas ir darbo
problema




darbo problema

Baigiamojo darbo tyrimo metodai
(projektavimo metodai PRM ir KZA
studijy

programoms)

Tinkami, patikimi ir pagrjstas
ju naudojimas

Netinkami, nepatikimi ir nepagristi

Baigiamojo darbo tyrimo etika

Aprasyta (4-5 etikos principai)
ir nepazeista tyrimo etika

NeapraSyta

Mokslinés literatiros ir
darbo temos sqsaja

Nagrinéjama moksliné literatlira
reprezentuoja baigiamojo darbo
tema

Nagrinéjama moksliné literatiira i§ dalies
reprezentuoja baigiamojo darbo tema

Baigiamojo darbo struktiira

Baigiamojo darbo strukttira
nuosekli, aiSkios teorinés ir
tiriamosios dalies sgsajos

Baigiamojo darbo struktiira nenuosekli,
neaiskios teorinés ir tiriamosios dalies
$3s3j0s

Tiriamoji dalis

Tiriamoji baigiamojo darbo dalis
parengta argumentuotai,
demonstruojami analitiniai
gebéjimai, pateikiami
apibendrinimai.

Tiriamoji baigiamojo darbo dalis parengta
ne argumentuotai.

Baigiamojo darbo isvados

I$vados yra argumentuotos,
konkrecios, apima ir atitinka visus
darbo uzdavinius.

Isvados nepateiktos arba neatitinka darbo
uzdaviniy.

Papildomi reikalavimai
KPI, VKM ir MRK
studijy programoms

Teorinés analizés ir atlikto tyrimo
rezultatai pritaikomi ktrybiniame
projekte.

Kirybinio projekto idéja originali,
itaigiai perteikianti komunikacinj
turinj.

Kirybinio projekto jgyvendinimui
pasirinkti metodai, priemonés ir
technologijos yra pagrjstos ir
pazangios.

Kirybinis projektas jgyvendintas
realizuojant kiirybinj sumanyma,
pasiekiant visus uzsibréztus tikslus.

BD S$iuos kriterijus atitinka i§ dalies

Papildomi reikalavimai PRM ir

KZA studijy programoms

Projektavimo metodai tinkami ir
patikimi.

Projektiné baigiamojo darbo dalis
parengta argumentuotai,
demonstruojami
gebéjimai,
apibendrinimai.

analitiniai
pateikiami

BD S$iuos kriterijus atitinka i§ dalies

BD parengiamasis

Studentas grindzia atsakymus savo

Studentas negrindzia savo atsakymy

gynimas baigiamajame darbe nagrinéta | nagrinéta moksline literatura ir atliktu
moksline literatiira, atliktu | empiriniu tyrimu (parengtu projektu),
empiriniu tyrimu, parengtu projektu, | neatsako j jam pateiktus klausimus.
argumentuodamas, pagrijstai

Baigiamojo  darbo  pristatymo | Studento pristatymams skiriamos 5-7 min

trukmé parengiamojo gynimo metu

Atsakymo ; Kklausimus  trukmeé | Studento atsakymams j klausimus ir grjiztamojo rysio suteikimui skiriamos 7-15 min

parengiamojo gynimo metu

31. BD po parengiamojo gynimo gali bti:

e gintinas, tuomet studentas atlicka, jei biitina, nezymias korekcijas ir BD nurodytu metu talpina
1 SMK Moodle aplinkg ir SMK nustatyta BD saugykla.

e i§ dalies gintinas. Tokiu atveju studentui skiriamos 3 kalendorinés dienos korekcijoms atlikti.
Po 3 kalendoriniy dieny studentas savo BD turi nusiysti BD vadovui, Studijy programos
vadovui ir gauti atsakymg ar pakoreguotas BD atitinka visus BD keliamus reikalavimus ir yra
gintinas. Studijy programos vadovas gali pasirinkti ir kita BD pakartotinés perzitiros varianta,
pavyzdziui, organizuoti papildomg BD pristatymg ir atsakymus j klausimus, o ne tik atlikti
pateikto darbo perziiira.

e Jei po atlikty korekcijy ir pakartotinés BD perzitiros/ pristatymo/ atsakymo j klausimus (gali
bati taikomas tik vienas arba visi i§vardinti punktai)) baigiamasis darbas vis dar neatitinka BD




keliamy kriterijy, tuomet studento BD pripazjstamas negintinu ir BD gynimas nukeliamas j
kitus mokslo metus.
Baigiamasis darbas laikomas negintinu, jei nustatomas bent vienas ar keli i$ $iy kriterijy:
Darbo jforminimas ir kalba
Baigiamasis darbas neatitinka SMK baigiamyjy darby metodiniuose nurodymuose pateikty
iforminimo reikalavimy.
Darbe yra daug gramatiniy, sintaksés ir stiliaus klaidy, kurios apsunkina teksto supratimg ir
skaityma.
Triiksta bent vienos privalomos baigiamojo darbo struktiirinés dalies (pvz., santraukos, jvado,
literatiiros analizés, tyrimo dalies, projekto, iSvady, literatiros sgraso ar priedy).
Literatiira ir Saltiniai
Naudota maziau nei 20 moksliniy Saltiniy.
Daugiau nei 30 proc. naudotos literatiros yra senesné nei rekomenduojamas laikotarpis.
Naudota maziau nei 3 uzsienio autoriaus moksliniai Saltiniai (kai darbas rengiamas lietuviy
kalba).
Darbe nesilaikoma SMK nustatyty citavimo ir nuorody pateikimo reikalavimy (APA 7 ar kity
nustatyty citavimo standarty).
Vieno $altinio citatos sudaro daugiau nei 8 proc. viso baigiamojo darbo apimties.
Darbo apimtis ir akademinis sgZiningumas
Baigiamojo darbo apimtis neatitinka nustatyty reikalavimy (triiksta daugiau nei 6 puslapiy).
Nustatytas plagiatas (1 proc. ar daugiau).
Dirbtinio intelekto panaudojimo procentas virsija 8 proc.
Tyrimo kokybé ir pagristumas
Tyrimo imtis néra validi arba nepateiktas jos pagrindimas.
Baigiamojo darbo tikslas ir uzdaviniai neatitinka darbo temos.
Darbo tema ir problema néra pagristos.
Parinkti netinkami, nepatikimi arba nepagristi tyrimo metodai.
NeapraSyta arba pazeista tyrimo etika.
Teoriné ir analitiné dalis
Analizuojama moksling literatiira nereprezentuoja baigiamojo darbo temos.
Baigiamojo darbo strukttira nenuosekli, néra aiSkios teorinés ir tiriamosios dalies s3sajos.
Tiriamoji dalis parengta neargumentuotai, néra analitinio vertinimo ir pagristy apibendrinimy.
ISvados nepateiktos arba neatitinka darbo uzdaviniy.
Projektiné dalis (kai taikoma)
Kirybinis ar projektinis sprendimas neatitinka nustatyty reikalavimy.
Projektavimo metodai netinkami arba nepagristi.
Projektin¢ dalis parengta neargumentuotai ir nedemonstruoja analitiniy geb&jimy.
Baigiamojo darbo gynimo pasirengimas
Studentas negali pagristi savo atsakymy moksliniais Saltiniais ar atliktu tyrimu.
Studentas negali argumentuotai pristatyti darbo rezultaty.
Studentas neatsako i komisijos pateiktus klausimus.

32. Jei studento BD yra gintinas, toliau jis turi vadovautis SMK patvirtintomis tvarkomis: SMK
Studijy baigiamyjy darby rengimo, gynimo ir saugojimo tvarkos aprasu, BD metodiniais nurodymais
ir kitais SMK dokumentais.

33.

BD vadovas turi dalyvauti BD parengiamajame gynime. Neturint galimybés dalyvauti, turi

Studijy programos vadovui pateikti aiSky griztamajj ryS] apie studento BD bei nurodyti teksto
sutapciy patikros sistemos rezultatus.

34.
sutap¢iy patikros sistemg: pirmg kartg — likus dviem savaitém ir antrg kartg — likus ne maziau kaip 2
darbo dienom iki BD Parengiamojo gynimo. Iki parengiamojo gynimo likus 2 darbo dienom j teksto
sutapciy patikros sistemg patikrai laiku nepateikus BD, neleidziama jo ginti Parengiamajame gynime.

Studentui, likus ne maziau kaip 2 dienom iki parengiamojo gynimo, jkélus BD elektroning versijg |
teksto sutapCiy patikros sistema, BD vadovas atlicka BD savarankiSkumo kompiutering patikra,
patvirtina gynimui, jei BD néra plagiatas.

35.

Studentas privalo jkelti tinkamai parengta BD ] Studijy programos vadovo nurodytg teksto

BD j teksto sutapciy patikros sistemg jkeliami siekiant:
35.1. gerinti studijy ir mokslo taikomyjy tyrimy kokybe;



35.2. uztikrinti mokymosi proceso savarankiskuma, vertinimo objektyvuma;
35.3. ugdyti studenty akademinio raSymo kultiirg ir skatinti sgzininguma;

36. Atlikti BD savarankiSkumo kompiutering patikra gali BD vadovas ir SP vadovas vadovaujantis

nustatyta tvarka. SP vadovas turi teis¢ pats, esant poreikiui, studento BD jkelti j teksto sutapciy

patikros sistema, siekiant patikrinti BD autentiSkuma.

37. Rekomenduojama iSnagrinéti visas sutapimo vietas, jy Saltinius, jei kompiuterinés patikros
ataskaitoje nurodomi sutapimai didesni nei 5 procentai, taip pat jvertinant teksto sutapCiy, iterpiniy,
probleminiy viety dalis. BD laikomas parengtu nesavarankiskai ir laitkomas plagiatu, kai jis visas arba
jo dalys yra parasytos panaudojant ar perfrazuojant kito autoriaus teksta nenurodant tikrojo autoriaus
arba Saltinio, arba nurodant jj netinkamai (nesilaikant SMK nustatyty citavimo reikalavimy).

38. Nustacius plagiato faktg ir turint plagiato jrodymy, BD negali buti ginamas ir vertinamas, o
Studentui taikoma nuobauda Studijy reglamente, SMK Akademingés etikos kodekse ir /ar kituose SMK
dokumentuose ir tvarkose nustatyta tvarka.

39. Po BD parengiamojo gynimo yra priimamas sprendimas dél BD tinkamumo vieSam gynimui.
reikalavimus. Jei parengiamajame gynime studento darbas tik i§ dalies atitinka numatytus reikalavimus,
BD korekcijoms suteikiamos 3 kalendorinés dienos. Po jy vyksta pakartotinis parengiamasis gynimas
(BD perziiira ir, esant poreikiui, pakartotinis BD pristatymas bei atsakymai i klausimus). Jei po Sio
pakartotinio parengiamojo gynimo studento BD neatitinka bent vieno BD keliamo reikalavimo, darbas
pripazjstamas negintinu, o jo gynimas nukeliamas j kitus mokslo metus. Tokiu atveju pakartotinis
parengiamasis gynimas traktuojamas kaip $iy nuostaty jgyvendinimas pagal Mokslo ir studijy jstatymo
62 straipsnio 2 dalyje numatytg principa, suteikiantj studentui galimybe vieng karta nemokamai
perlaikyti galutinj atsiskaitymg (egzaming).

40. BD vadovas, prie$ priimdamas sprendima leisti arba neleisti ginti BD, privalo susipazinti su
BD teksto sutapCiy patikros sistemos rezultatais. Apie BD vadovo sprendima leisti arba neleisti ginti
BD studentas informuojamas BD gynimo metu parengiamojo gynimo posédyje.

41. Baigiamyjy darby, kurie po BD parengiamojo gynimo posédyje yra pripaZinti tinkamais vieSam
gynimui, turinys gali buti kei¢iamas iki BD pateikimo vertinimui (vieSam gynimui) BD vertinimo
komisijos posédyje. Turinio keitimai atliekami suderinus su BD vadovu.

42. BD pateikiami vertinimui (vieSam gynimui) likus ne maziau kaip 1 savaitei iki BD vieSojo
gynimo datos. Studentas vieSam BD vertinimui privalo patalpinti BD elektroning versijg 1 SMK Moodle
aplinkg ir 1 SMK nustatyta BD saugojimo saugykla. BD gali biiti vieSai ginamas tik tuo atveju, jei jo
elektroniné versija yra laiku jkelta j visas nustatytas sistemas.

43. Ne veliau kaip pries dvi darbo dienas iki BD vieSojo gynimo pateikia SP vadovui rastu
Baigiamojo darbo vadovo atsiliepimg apie parengta BD, kuriame nurodo rekomenduojamg BD
jvertinima.

44. Jei BD tinkamai pateiktas vieSam gynimui, SP vadovas ne maziau kaip vienai savaitei iki vieso
BD gynimo, skiria recenzentg, kuriam perduodamas BD. Rekomenduojama, kad recenzuoti BD biity
kvieciami kity akademiniy padaliniy arba kity institucijy darbuotojai, darbdaviy, socialiniy partneriy
atstovai. Recenzenty, vertinanciy atitinkamos SP studenty BD, sgrasas tvirtinamas konkrecios studijy
programos SP déstytojy susirinkime.

45. Rastiska atsiliepimg apie BD ir apie tai, ar BD atitinka Metodiniuose nurodymuose nustatytus
reikalavimus, recenzentas ne véliau kaip prie$ 2 (dvi) darbo dienas iki BD gynimo rastu pateikia Baigiamojo
darbo recenzijg, kurioje yra jvardyti darbo privalumai (teigiamai vertintini aspektai) ir trilkumai (neigiamai
vertintini aspektai), siilomas BD jvertinimas, uzduodami klausimai studentui.

46.Studentams iki vieSo gynimo posédZio pabaigos neskelbiami BD vadovo ir recenzento
vertinimai.

47. Studentas turi teis¢ susipazinti su recenzento klausimais likus ne véliau kaip 1 dienai iki BD
vieSo gynimo posédzio. Sj procesa koordinuoja konkrecios studijy programos SP vadovas.

48. Leidimas ginti BD, SP vadovy teikimu, patvirtinamas SMK direktoriaus jsakymu.

V. Baigiamyju darby gynimas ir vertinimas
49. Baigiamojo darbo gynimas yra viesas ir vyksta BD vertinimo komisijos posédyje. BD vertinimo

komisijos tikslas — jvertinti studijuojanéiyjy pasiektus studijy rezultatus, demonstruojamus rengiant,
pristatant ir ginant baigiamajj darba.



50.BD vertinimo komisijos skirtingy studijy programy studenty BD vertinimui sudaromos
kiekvienais mokslo metais likus ménesiui iki BD vieSo gynimo posédziy Direktoriaus jsakymu ne
maziau kaip i$ 4 asmeny arba kaip nuodo Studijy kokybés vertinimo centro patvirtintas atitinkamos
studijy krypties aprasas. Ne maziau kaip pus¢ komisijos nariy sudaro darbdaviy, socialiniy partneriy
atstovai, i$ kuriy vienas skiriamas komisijos pirmininku, ir ne maziau kaip vienas déstytojas, vykdantis
studijy programg. BD vertinimo komisijos sudétis gali biiti koreguojama vadovaujantis reikalavimais,
apibréztais atskiry studijy krypciy aprasais. Vienos studijy programos skirtingiems variantams gali biiti
sudaromos atskiros BD vertinimo komisijos.

51. BD vertinimo komisijos nariai turi galimybe likus ne maziau kaip 1 dienai iki vieSo gynimo
posédzio susipazinti su studenty BD.

52. BD vertinimo komisijai BD gynimo dieng pateikiami Sie dokumentai:

52.1. SMK direktoriaus jsakymas dé¢l leidimo ginti baigiamuosius darbus;

52.2. Studenty baigiamieji darbai su recenzijomis ir BD vadovy atsiliepimais;

52.3. Baigiamyjy darby vertinimo kriterijai;

52.4. BD vertinimo komisijos pirmininko ataskaitos apie BD gynimg forma;

52.5. BD vertinimo komisijos nariy atsiliepimo apie BD gynimg ir vertinimg forma;

51.6. Akademinio bendravimo ir etikos gairés, skirtos uZztikrinti pagarbig, objektyvia ir
akademinés etikos principus atitinkanc¢ig komisijos nariy komunikacijg su studentais gynimo
metu.

53. Jei BD recenzentas ar vadovas BD jvertina neigiamai, studentas turi galimybe dalyvauti
vieSajame BD gynime ir pristatyti vertinimo komisijai savo darba.

54. Iki BD vieSo gynimo studentai turi atsiskaityti su SMK jos nustatyta
tvarka

54.1. atsiskaityti su biblioteka;

54.2. likviduoti finansinius jsiskolinimus;

55. BD gynimo metu BD autorius pristato darba, nurodydamas temos aktualumg, probleminius
klausimus, tikslg, uzdavinius, glaustai apibudina objektg, tyrimo metodus, pristato gautus rezultatus,
supazindina su i§vadomis, pateikia rekomendacijas. Per gynima negali biiti kvestionuojama patvirtinta
BD tema.

56. Po BD pristatymo studentas atsako j recenzento, Komisijos pateiktus klausimus, tiesiogiai
susijusius su parengtu BD.

57. Vertinant BD rekomenduojama atsizvelgti | patj BD gynima, darbo autoriaus atsakymus ]
recenzento, Komisijos nariy klausimus, BD kalbos taisyklinguma, | BD vertinimo kriterijus. Konkrecia
vertinimo tradicijas.

58.BD vertina recenzentas (skiriamas balas deSimtbaléje sistemoje uz BD), BD vadovas (skiriamas
balas deSimtbal¢je sistemoje uz BD) ir kiekvienas Komisijos narys (kiekvienas jy skiria atskirus balus
deSimtbal¢je sistemoje uz BD pristatyma ir uz BD gynimg). Galutinj BD jvertimg sudaro 20%
recenzento jvertinimo, 20% BD vadovo jvertinimo, 30% BD pristatymo (Komisijos nariy vertinimy
vidurkis) ir 30% BD gynimo (Komisijos nariy vertinimo vidurkis) jvertinimy vidurkis (sumuojami tik
teigiami jverciai). Jeigu galutinis balas po kablelio yra 0,5 ir daugiau, apvalinama j didzigja puse.

59. BD vadovo vertinimas grindZziamas ne vien galutiniu darbo rezultatu, bet ir viso rengimo
proceso kokybe: studento nuosekliu jsitraukimu j darbo rengimg, laiku ir kokybiSkai pateiktomis
tarpinémis darbo versijomis, gebéjimu atsizvelgti j vadovo pastabas bei darbo tobulinimu pagal gauta
griztamajj rysj.

60.Jei BD vadovas ar recenzentas yra Komisijos nariai, jie, kaip ir Kiti komisijos nariai vertina
studento BD pristatymg ir BD gynima.

61. Neapginto BD galutinis jvertinimas yra neigiamas.

62. Komisijos sprendimas dél BD jvertinimo yra galutinis ir apeliacine tvarka neskundziamas. D¢l
BD gynimo procediriniy pazeidimy, kurie galéjo turéti jtakos BD jvertinimui, studentas ne véliau kaip
per 24 val. nuo BD gynimo paskelbimo rezultaty turi teis¢ 1 kartg kreiptis j SMK Apeliacing komisija,
pateikdamas apeliacija SMK Apeliacinés komisijos nuostatuose nustatyta tvarka. Apeliacijoje turi biiti
nurodytas konkretus BD gynimo procediiros pazeidimas ir nurodytos aplinkybés, patvirtinancios
pazeidimo padarymo faktg. D¢l BD jvertinimo rezultaty apeliacijos nenagrinéjamos.

63.Gynimo komisija darby vertinimus praneSa BD gynimo dieng. BD jvertinimai studentams
skelbiami akademinéje duomeny baz¢je.



V1. Baigiamosios nuostatos

64.Studentams, dél svarbiy priezasciy (liga, gimdymas, nelaimingas atsitikimas, artimo Seimos nario
mirtis ar kita) negalintiems ar negal€jusiems numatytu laiku parengti ir ginti BD, jy prasymu, pateiktu
ne véliau kaip likus ménesiui iki baigiamojo darbo gynimo parengiamajame gynime, SMK direktoriaus
jsakymu BD gynimas gali buti atidétas iki kito BD vertinimo komisijos posédzio. Jeigu per tg laikg
atsirado studijy programos skirtumy, jie turi buti likviduoti likus vienam ménesiui iki BD vieSo gynimo
pradzios. Siuo atveju studentai jokiy jmoky nemoka.
65.Studentai, neparenge BD nustatytu laiku, neatvyke i1 BD vie$a gynimg be svarbios priezasties,
yra braukiami i3 studenty sarasy. Siems asmenims gali biiti leista pakartotinai rengti ir ginti BD, bet ne
anksciau kaip po vieneriy mety. Asmenys, norintys pakartotinai rengti ir ginti BD, turi:
65.1. pateikti praSyma SMK direktoriui dél leidimo rengti ir ginti BD iki paskutinio
semestro pradzios;

65.2. turi sumoketi SMK Steigéjo nustatytas jmokas uz pakartotinj BD rengimg ir gynima;

65.3. privalo likviduoti studijy programos skirtumus, atsiradusius dél esminiy studijy
programos pasikeitimy pagrindinés studijy krypties studijy dalyky grupéje. Studentai moka nustatyta
studijy kaing uz tokiy dalyky studijas.

66.Neapginta baigiamgjj darba studentas vieng karta nemokamai gali gintis sekanciais akademiniais

mokslo metais. Tokiu atveju pakartotinis BD gynimas traktuojamas kaip $iy nuostaty jgyvendinimas
pagal Mokslo ir studijy jstatymo 62 straipsnio 2 dalyje numatyta principa, suteikiantj studentui galimybe
vieng karta nemokamai perlaikyti galutinj atsiskaityma (egzaming).

66.1 Esant pagristoms aplinkybéms, atskiru SMK direktorés jsakymu baigiamasis darbas gali
biiti ginamas ir kitu metu, nei nustatyta grafike, pateikus prasyma bei sumokéjus steigéjo
patvirtintag mokestj.

67.Atsizvelgus i §] Aprasa ir susiklosciusias studenty BD rengimo ir gynimo tradicijas, SP vadovas,
kartu su SP komitetu, gali patikslinti reikalavimus konkrecios studijy krypties baigiamiesiems darbams
ir jy vertinimo kriterijus. Pakeitimai paskelbiami SMK Moodle aplinkoje iki baigiamyjy studijy mety
spalio ménesio pradZios, kad studentai galéty susipaZzinti su reikalavimais prie§ pradédami rengti BD.

68.Sis Aprasas jsigalioja nuo jo pavirtinimo Direktoriaus jsakymu datos. Uz Apraso pristatyma
studentams yra atsakingi SP vadovai.



Priedas 1
Rezultaty vertinimo kriterijai

VERTINIMAS 10-1ES BALU SISTEMA PAGAL PATEIKTUS VERTINIMO KRITERIJUS

10 baly

Kokybiniai vertinimo Kriterijai

Baigiamojo darbo tikslas ir uzdaviniai suformuluoti tiksliai, konceptualiai nuosekliai ir visiSkai
atitinka darbo tema bei problematika.

Problemos sprendiniai inovatyvils, teoriSkai ir empiriskai pagrjsti; optimalus sprendimas
argumentuotas remiantis moksliniais $altiniais ir tyrimo rezultatais.

Taikyti adekvatis, patikimi ir metodologiskai pagristi tyrimo metodai; pagristas jy pasirinkimas.
Atlikta iSsami mokslinés literatiiros analizé, uztikrinanti teorinj darbo pagrindima.
Tyrimo rezultatai sistemingai analizuoti, interpretuoti ir kritiSkai reflektuoti.

ISvados argumentuotos, konkretizuotos ir tiesiogiai atliepia visus iSkeltus uzdavinius.
Pademonstruoti auksto lygmens analitiniai, kritinio mgstymo ir sintezés gebéjimai.
Formalieji reikalavimai

Darbas visiskai atitinka SMK metodinius jforminimo reikalavimus.

Tekstas parengtas be gramatiniy, sintaksés ir stilistiniy klaidy.

Parengtos visos privalomos struktirinés dalys.

Naudota daugiau kaip 25 moksliniai $altiniai.

Senesné nei 5-10 mety literatira sudaro ne daugiau kaip 20 %.

Ne maziau kaip 5 Saltiniai uzsienio kalba.

Darbo apimtis — 100 % reikalaujamos apimties.

Plagiato rodiklis — 0 %.

DI panaudojimas nevirsija 5 %.

Vieno Saltinio korektisky citaty apimtis nevirsija 4 %.

Cituojama pagal APA 7 (ar APA + Chicago teisés studijoms).

Tyrimo imtis validi ir metodologiskai pagrista.

Aprasyti 4-5 tyrimo etikos principai; etikos pazeidimy nenustatyta.

Darbo struktiira nuosekli, teoriné ir empiriné dalys integruotos.

9 balai

Kokybiniai kriterijai

Baigiamojo darbo tikslas ir uzdaviniai aiskas, logiskai struktiiruoti.

Baigiamojo darbo problemos sprendimai pagrjsti, ta¢iau inovatyvumo lygmuo vidutinis.
Baigiamojo darbo metodai tinkami ir pagrjsti.

Mokslinés literattiros analizé i§sami, ta¢iau kritiné refleksija galéty bati gilesné.
Baigiamojo darbo isvados argumentuotos ir atitinka uzdavinius.

Formalieji reikalavimai

Gali pasitaikyti pavieniy stilistiniy netikslumy.

>25 Saltiniai (galimas minimalus nukrypimas uzsienio literattros kiekyje).
Senesné literattira iki 25 %.

Apimtis atitinka reikalavimus (galimas minimalus trikumas).

DI <5 %.

APA reikalavimai i$ esmés islaikyti.

Tyrimo etika aprasyta.

Strukttira nuosekli.

8 balai

Kokybiniai kriterijai

Baigiamojo darbo tikslai suformuluoti pakankamai aiskiai.
Baigiamojo darbo problemos sprendiniai pagrijsti, taciau teoriné argumentacija ribota.
Taikyti tinkami tyrimo metodai.

Baigiamojo darbo isvados i§ esmés atitinka darbo uzdavinius.
Pademonstruotas pakankamas teorinis pasirengimas.
Formalieji reikalavimai

20-25 moksliniai Saltiniai.

Senesn¢ literattira sudaro iki 30 %.

Ne maziau kaip 3 Saltiniai uZsienio kalba.

Apimtis beveik atitinka reikalavimus (traksta iki 3 psl.).

DI gali siekti 5 %.

Galimi pavieniai APA citavimo netikslumai.




Tyrimo imtis pagrjsta, taciau argumentacija ribota.
Etikos principai apraSyti fragmentiskai.

7 balai

Kokybiniai kriterijai

Baigiamojo darbo tikslai ir uzdaviniai suformuluoti bendrais bruozais.
Baigiamojo darbo problemos sprendimas argumentuotas ribotai.
Mokslinés literatiiros analizé apraSomojo pobiidzio.

Analitiniai gebéjimai iSreiksti fragmentiskai.

Baigiamojo darbo isvados atitinka uzdavinius, taciau stokojama pagrindimo.
Formalieji reikalavimai

18-22 saltiniai.

DI >5 %.

Senesné literatira >30 %.

Uzsienio kalba <5 $altiniai.

Truksta iki 4-5 psl.

APA sistemingai nesilaikoma.

Tyrimo etika apraSyta minimaliai.

Struktiira ne visur logiskai nuosekli.

6 balai

Kokybiniai kriterijai

Baigiamojo darbo tikslai suformuluoti nepakankamai preciziskai.
Baigiamojo darbo problemos analizé pavirSutiniska.

Baigiamojo darbo metody pagrindimas ribotas.

Teorinis pagrindimas fragmentiskas.

Baigiamojo darbo isvados apibendrintos, ta¢iau stokojama argumentacijos.
Formalieji reikalavimai

<20 saltiniy.

Senesné literatiira >30 %.

<3 Saltiniai uzsienio kalba.

Triksta >6 psl.

DI >5 %.

Daznos citavimo klaidos.

Tyrimo imtis silpnai pagrjsta.

Etika apraSyta fragmentiskai arba pavirSutiniskai.

Tiriamoji dalis silpnai argumentuota.

5 balai

Kokybiniai kriterijai

Baigiamojo darbo tikslai ir uzdaviniai neatitinka temos.
Baigiamojo darbo problema nepagrjsta.

Baigiamojo darbo metodai parinkti netinkamai arba nepagrjsti.
Teorinis pagrindimas nepakankamas.

Baigiamojo darbo isvados neatitinka uzdaviniy.
Formalieji reikalavimai

Truksta privalomy struktiiriniy daliy.

Tekste gausu kalbos klaidy.

<20 moksliniy Saltiniy.

Plagiato rodiklis >1 %.

DI panaudojimas >5 %.

Nesilaikoma citavimo reikalavimy.

Tyrimo etika neaprasyta.

Baigiamojo darbo struktiira nenuosekli.

Tiriamoji dalis neargumentuota.




